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        ATZARA, 12/05/2022 
 
 

A TUTTO IL PERSONALE ATA  
DELL’ISTITUTO 

ATTI/ALBO 
 

CIRCOLARE N°272  
 

 
OGGETTO: PROGRAMMAZIONE FERIE, FESTIVITÀ SOPPRESSE, RECUPERO 
ORE A. S. 2021/2022.  
 

Al f ine di consentire la predisposiz ione del  piano di fer ie relat ivo al l ’a .s .  20 21/2022, s i  

invita  tutto i l  personale in indir izzo a presentare r ichiesta di fer ie,  FF.SS.  e  recupero lavoro 

straordinario  entro  e non oltre  i l  25 maggio 2022,  in  modo da consentire  la tempestiva 

ver if ica  del le  r ichieste  con lo  svolgimento del le att ività necessar ie  a l  funzionamento del la 

scuola ,  anche nel per iodo est ivo , in modo da soddisfare le es igenze  di  servizio.  

 

MODALITÀ DI FRUIZIONE 

Per i l  personale  con contratto a tempo determinato  (supplenza annuale o supplenza f ino 

al  termine del le att iv ità didatt iche , Organico Covid  e supplenze brevi a l  30 g iugno ) le fer ie 

e le  fest iv ità  soppresse devono essere interamente fru ite entro i l  termine contrattuale  del  

rapporto d i  lavoro;In caso di mancata r ichiesta le fer ie verranno attr ibuite d ’uff icio .  

Per i l  personale  a tempo indeterminato ,  le fer ie  e  le  fest iv ità soppresse compatibi lmente 

con es igenze di serviz io, devono essere godute entro i l  31 agosto  2022, (sa lvo ulter ior i  

disposizioni d’uff ic io ) ,  anche in più periodi ,  effettuando almeno 15 giorni lavorativi  

continuativi  d i  r iposo nel  per iodo compreso tra i l  01/07/2022 e i l  31/08/2022, come 

previsto  dal  CCNL vigente ,  mentre sarà compito del l ’amministrazione concedere gl i  a ltr i  17 

giorni nei  per iodi di  sospensione del le  att ività  didatt iche .  

I  15 giorni  consecutiv i  devono essere di  sole  fer ie e non comprens ivi  del le fest iv ità  o di  

altre  t ipologie  di  assenze.  Le fer ie  saranno concesse  garantendo i  servizi  minimi per ogni  

settore o  uff icio .   Nel caso di  p iù r ichieste  per  lo  stesso periodo,  s i  terrà  conto del la  fer ie  

usufruite  negl i  anni  precedenti ,  ut i l izzando i l  cr iter io del la  disponibi l i tà  e  del la rotazione.  

Al personale che non presenterà domanda entro la data f issata le fer ie verranno assegnate  

d’uff ic io.  

Le fer ie potranno essere r inviate a l  success ivo  anno scolast ico e fruite,  durante i  per iodi  d i  

sospensione del le att ività  didatt iche,  entro e non oltre  i l  30/04/2023 ,  solo se e nel la  

misura in cui  la  loro fruiz ione integrale  s ia stata impossibi le per motivate es igenze di 

serviz io o per altr i  mot ivi  tassat ivamente  previst i  dal  CCNL vigente.  



Le istanze potranno subire modif iche nei per iodi r ichiest i  in relaz ione al la var ie  

contingenze e a l le  effett ive es igenze di  servizio ed a eventual i  imprescindibi l i  necess ità  

der ivanti  da provvedimenti  normativ i  r iguardant i  l ’espletamento del le operazioni di  

chiusura del l ’anno scolast ico 20 21/2022 e d i avvio del l ’anno scolast ico  2022/2023.  

 Prima del la  fruizione del le fer ie,  dovranno essere esaurit i  gl i  eventual i  r ipos i compensativ i  

accumulat i .  I l  recupero di tutte le ore r isul tanti  a credito, eventualmente, dovrà essere 

effettuato entro i l  31/08/20 22. Dopo ta le data ,  s i  procederà al l ’azzeramento di quals ias i  

credito orar io.  

 Per l ’anno 2022 la chiusura del la scuola s i  ef fettua nei seguent i  g iorni prefest ivi  est ivi :  

dal  pr imo sabato del  mese d i lugl io per tutt i  i  sabati  est iv i  f ino al  20 ,penult imo sabato di 

agosto.  

Dopo la r ichiesta del le fer ie est ive,  sarà predisposto entro i l  0 6/06/2022 i l  p iano fer ie 

tenendo in considerazione i  seguenti  e lementi :  

  nel caso in  cui tutto i l  personale di  una qual if ica r ichieda lo s tesso per iodo,  sarà 

modif icata la r ichiesta  del /  dei dipendente/i disponibi le/i ;  in mancanza di personale 

disponibi le ,  sarà adottato i l  cr iter io del la rotazione annuale,  tenendo in considerazione 

dei per iodi usufruit i  i l  precedente anno scolast ico in questa o in  a ltre  sedi d i  serviz io;  

  esigenze part icolar i ,  motivate per iscr itto,  saranno valutate s ingolarmente.  

 I  pr imi quattro giorni  di  fer ie r ichieste ,  sono obbligator iamente ut i l izzat i  come fest iv ità  

soppresse,  se non già ut i l izzate .   Durante i  per iodi di  sospens ione del l ’att ività d idatt ica,  i l  

personale ATA è tenuto a svolgere i l  proprio orar io  di  servizio al l ’ interno del la  fascia  orar ia 

8:00 – 14:00, fatto salvo i l  personale del la  Scuola del l ’Infanzia.  

  

     

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Daniela Sau  

-  (Firmato digitalmente a i  sensi  del  CAD) .  
 
     
 
 


